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COMUNE DI ROSETO DEGLI ABRUZZI
Provincia di Teramo

DECRETO SINDACALE N. 11 del 17-06-2026

Registro generale n. 11

Oggetto: Conferimento dell'incarico di Comandante del Settore V Polizia Locale al dirigente
Dott. Nicolino Casale, utilizzato in convenzione ai sensi dell'art. 36 del CCNL Area
Dirigenza Funzioni Locali del 16/07/2024 e dell'art. 1, comma 124, della Legge n.
145/2018.

IL SINDACO

Premesso che

- con deliberazione della Giunta Comunale n. 82 del 13/03/2026 l'Amministrazione
Comunale ha provveduto ad adeguare la macrostruttura organizzativa dell'Ente alle
disposizioni contenute nell'art. 5 della L.R. Abruzzo n. 42/2013, istituendo il
Comando di Polizia Locale quale Settore dell'Ente affidato alla responsabilità
gestionale ed al coordinamento operativo di un dirigente in possesso dei requisiti
di legge ed inquadrato nei ruoli della Polizia Locale;

- con decreto sindacale n. 8 del 05/05/2026 è stato revocato l'incarico di
Responsabile del Comando di Polizia Locale conferito a dipendente assunto a
tempo determinato funzionario matricola n. 1548, a seguito del mutato quadro
giurisprudenziale delineato dalla Sentenza del Consiglio di Stato n. 5909/2025;

- con deliberazione della Giunta Comunale n. 105 del 03/04/2026, di approvazione
del PIAO 2026-2028, è stata prevista, al fine di garantire la continuità dell'azione
amministrativa e gestionale del Settore Polizia Locale, la copertura della figura del
Dirigente Comandante mediante utilizzo in convenzione con altro Ente, attraverso
lo strumento dello scavalco condiviso;

- con decreto sindacale n. 9 del 03/06/2026 è stata graduata la nuova posizione
dirigenziale di Comandante della Polizia Locale e determinata la relativa
retribuzione di posizione e di risultato;
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- con nota prot. n. 30.413 del 05/06/2026 il sottoscritto Sindaco ha richiesto al
Comune di Montesilvano la disponibilità all'utilizzo in convenzione del Dott.
Nicolino Casale, dirigente a tempo determinato ai sensi dell'art. 110, comma 1, del
D.Lgs. n. 267/2000;

- con successiva nota del 05.06.2026 (nota prot. n.30413) il Sindaco del Comune di
Montesilvano ha manifestato la disponibilità a consentire l'utilizzo a scavalco del
proprio dirigente a T.D. ai sensi dell’art. 110 comma 1 Dott. Nicolino Casale, a
favore del Comune di Roseto degli Abruzzi;

- il Dott. Nicolino Casale ha espresso il proprio consenso all'utilizzo in convenzione
presso il Comune di Roseto degli Abruzzi con nota acquisita al protocollo dell'Ente
n. 30614 del 08/06/2026;

- con deliberazione della Giunta Comunale n. 188 dell'11/06/2026 è stato
autorizzato il ricorso all'istituto di cui all'art. 36 del CCNL Area Dirigenza Funzioni
Locali del 16/07/2024 ed è stato approvato il relativo schema di convenzione con il
Comune di Montesilvano;

- con deliberazione della Giunta Comunale n. 206 del 16/06/2026, avente ad oggetto
«Delibera n. 188 del 11.06.2026 avente ad oggetto "Utilizzo in convenzione di
dirigente a tempo determinato ai sensi dell'art. 110, comma 1, del D.Lgs. 267/2000
del Comune di Montesilvano, mediante lo strumento dello scavalco condiviso ai sensi
dell'art. 36 del CCNL Area Dirigenza Funzioni Locali del 16/07/2024. Approvazione
schema di convenzione" – Rettifica della durata della convenzione e riapprovazione
dello schema di convenzione», è stata rettificata la durata della convenzione,
stabilendone la scadenza al 31 dicembre 2026 ed è stato riapprovato il relativo
schema convenzionale;

- la convenzione tra il Comune di Montesilvano ed il Comune di Roseto degli Abruzzi
disciplina durata, modalità di utilizzo, articolazione della prestazione lavorativa e
ripartizione degli oneri finanziari relativi all'utilizzo del dirigente (prot.
n.32368/2026) ;

Visti

- l'art. 50, comma 10, del D.Lgs. n. 267/2000;
- l'art. 107 del D.Lgs. n. 267/2000;
- l'art. 109 del D.Lgs. n. 267/2000;
- l'art. 1, comma 124, della Legge n. 145/2018;
- l'art. 36 del CCNL Area Dirigenza Funzioni Locali del 16/07/2024;
- la L.R. Abruzzo n. 42/2013;
- il vigente Statuto comunale;
- il vigente Regolamento sull'ordinamento degli uffici e dei servizi;
- il D.Lgs. n. 39/2013;
- il Regolamento (UE) 2016/679;
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Preso atto che il Dott. Nicolino Casale risulta in possesso dei requisiti professionali
richiesti dalla normativa vigente per lo svolgimento delle funzioni di Dirigente
Comandante della Polizia Locale;

Acquisita la dichiarazione relativa all'insussistenza delle cause di inconferibilità e
incompatibilità previste dal D.Lgs. n. 39/2013 (prot. n. 32384/2026);

Ritenuto pertanto di conferire al Dott. Nicolino Casale l'incarico di Dirigente
Comandante del Settore Polizia Locale del Comune di Roseto degli Abruzzi;

DECRETA

Per le motivazioni espresse in premessa e qui integralmente richiamate:

1. di conferire, a far data dal 18 giugno 2026, al Dott. Nicolino Casale, dirigente a
tempo determinato ai sensi dell'art. 110, comma 1, del D.Lgs. n. 267/2000 del
Comune di Montesilvano, utilizzato presso il Comune di Roseto degli Abruzzi in
convenzione ai sensi dell'art. 36 del CCNL Area Dirigenza Funzioni Locali del
16/07/2024, l'incarico di Dirigente Comandante del Settore V Polizia Locale del
Comune di Roseto degli Abruzzi;

2. di stabilire che il presente incarico avrà durata sino al 31.12.2026, salvo cessazione
anticipata nei casi previsti dalla convenzione regolante i rapporti tra il comune di
Roseto Degli Abruzzi e quello di Motesilvano e dalla normativa vigente;

3. di attestare che all'incaricato, previa formale comunicazione al Prefetto competente
per territorio da parte del Sindaco, competono le funzioni di Sostituto Ufficiale di
Pubblica Sicurezza e di Ufficiale di Polizia Giudiziaria, ai sensi dell'art. 5 della Legge
n. 65/1986, limitatamente al territorio di competenza di questo Comune e durante
l'orario di servizio stabilito dalla convenzione.

4. di attribuire al Dott. Nicolino Casale le funzioni e le responsabilità previste dall'art.
107 del D.Lgs. n. 267/2000, nonché ogni altra competenza attribuita ai dirigenti
dalla legge, dallo Statuto comunale, dai Regolamenti dell'Ente e dagli atti
organizzativi vigenti;

5. di nominare il Dott. Nicolino Casale datore di lavoro ai sensi della legge 81/2008,
nonché responsabile del trattamento dei dati personali relativi al Settore V Polizia
Locale ai sensi del Regolamento (UE) 2016/679;

6. di dare atto che il rapporto di lavoro del Dott. Nicolino Casale continua ad essere
amministrato dal Comune di Montesilvano, ente titolare del rapporto medesimo,
secondo quanto previsto dalla convenzione sottoscritta tra le parti;

7. di dare atto che il trattamento economico spettante al dirigente sarà disciplinato
secondo quanto previsto dall'art. 36 del CCNL Area Dirigenza Funzioni Locali del
16/07/2024 e dalla convenzione approvata con deliberazione della Giunta
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Comunale n. 188 dell'11/06/2026 e rettificata con deliberazione della Giunta
Comunale n. 206 del 16/06/2026;

8. di demandare al Dirigente del Settore III ogni ulteriore adempimento conseguente
all'adozione del presente provvedimento;

9. di disporre la pubblicazione del presente decreto sul sito istituzionale dell'Ente
nella sezione "Amministrazione Trasparente", ai sensi della normativa vigente.

Il Sindaco
Dott. Mario NUGNES


